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जातिगि गतिशीलिा और शैतिक अवसर ों िक पहोंच 

डॉ देवेंद्र 

व्याख्याता राजकीय महिला मिाहिद्यालय  

सादुलशिर 

सार 

यह अध्ययन समकालीन समाज में जातिगि गतिशीलिा और शैतिक अवसर ों िक पहुँच के बीच जतिल सोंबोंध ों की 

ख ज करिा है। जाति, एक गहरी जड़ जमाई हई सामातजक स्तरीकरण प्रणाली, सोंसाधन ों और अवसर ों िक व्यक्तिय ों 

की पहुँच क  आकार देिी रहिी है। हम जाुँच करिे हैं तक जाति की पहचान शैतिक प्राक्ति क  कैसे प्रभातवि करिी है 

और जातिगि गतिशीलिा में पररवितन इस गतिशीलिा क  कैसे प्रभातवि करिे हैं। तवतभन्न शैितणक सोंस्थान ों और 

जनसाोंक्तिकीय सवेिण ों के डेिा का तवशे्लषण करके, हम हातशए पर पड़ी जातिय ों के व्यक्तिय ों द्वारा सामना की जाने 

वाली बाधाओों और इस हद िक तक शैतिक नीतिय ों और सकारात्मक कारतवाई ने ऊपर की ओर गतिशीलिा क  

सुतवधाजनक बनाया है, का आकलन करिे हैं। हमारे तनष्कषों से जाति के आधार पर गुणवत्तापूणत तशिा िक पहुँच में 

महत्वपूणत असमानिाएुँ  सामने आिी हैं, हालाुँतक लतिि हस्तिेप ों के कारण हाल के वषों में उले्लखनीय सुधार हए हैं। 

अध्ययन प्रणालीगि असमानिाओों क  दूर करने और समावेशी शैतिक वािावरण क  बढावा देने के तलए तनरोंिर प्रयास ों 

की आवश्यकिा क  रेखाोंतकि करिा है। हम नीति तनमातिाओों और तशिक ों के तलए जाति-प्रभातवि समुदाय ों के तलए 

अवसर ों क  और बढाने, तशिा िक समान पहुँच सुतनतिि करने और दीर्तकातलक सामातजक गतिशीलिा क  बढावा 

देने के तलए तसफाररश ों के साथ तनष्कषत तनकालिे हैं। 

मुख्य शब्द : जातिगि, शैतिक, जाति 

पररचय 

जाति व्यवस्था लोंबे समय से कई समाज ों में सामातजक सोंगठन की एक पररभातषि तवशेषिा रही है, तवशेष रूप से 

दतिण एतशया में, जहाुँ वे तशिा िक पहुँच सतहि जीवन के तवतभन्न पहलुओों क  प्रभातवि करिी हैं। जाति-आधाररि 

स्तरीकरण की तनरोंिरिा समान शैतिक अवसर ों और सामातजक गतिशीलिा के तलए महत्वपूणत चुनौतियाुँ प्रसु्ति करिी 

है। जाति, ज  परोंपरागि रूप से वोंशानुगि व्यवसाय ों और सामातजक क्तस्थति से जुड़ी हई है, गुणवत्तापूणत तशिा िक 

पहुँचने की व्यक्तिय ों की िमिा क  प्रभातवि करिी रहिी है, तजससे उनकी ऊपर की ओर गतिशीलिा की सोंभावनाएुँ  

प्रभातवि ह िी हैं। हाल के दशक ों में, इन असमानिाओों क  दूर करने के तलए तवतभन्न शैतिक सुधार और सकारात्मक 

कारतवाई नीतियाुँ लागू की गई हैं। इन उपाय ों का उदे्दश्य हातशए पर पड़ी जातिय ों क  शैतिक सोंसाधन ों और अवसर ों 

िक अतधक पहुँच प्रदान करके खेल के मैदान क  समिल करना है। हालाुँतक, इन प्रयास ों के बावजूद, महत्वपूणत अोंिर 

बने हए हैं। ऐसी नीतिय ों की प्रभावशीलिा और तजस हद िक उन् ोंने वास्ततवक जातिगि गतिशीलिा क  सुतवधाजनक 

बनाया है, वह चल रही बहस का तवषय है। यह अध्ययन जाति पहचान, शैतिक पहुँच और सामातजक गतिशीलिा के 

बीच जतिल अोंिसंबोंध का पिा लगाने का प्रयास करिा है। वितमान डेिा और रुझान ों की जाुँच करके, हमारा उदे्दश्य 

तनचली जातिय ों के व्यक्तिय ों द्वारा सामना की जाने वाली बाधाओों और उनकी सामातजक गतिशीलिा पर शैतिक 

हस्तिेप ों के प्रभाव क  समझना है। हमारा उदे्दश्य इस बारे में अोंिर्दतति प्रदान करना है तक जाति तकस िरह से शैतिक 
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पररणाम ों क  आकार देिी है और शैतिक समानिा क  बढाने के तलए रणनीतिय ों की पहचान करना है। इन गतिशीलिा 

क  समझना नीतिय ों क  तडजाइन करने के तलए महत्वपूणत है ज  जाति व्यवस्था द्वारा जारी प्रणालीगि असमानिाओों 

क  प्रभावी ढोंग से सोंब तधि करिी हैं। इस तवशे्लषण के माध्यम से, हम सामातजक न्याय और शैतिक सुधार पर व्यापक 

प्रवचन में य गदान करने की उम्मीद करिे हैं, शैतिक अवसर के तलए अतधक समावेशी र्दतिक ण की वकालि करिे हैं 

ज  सभी व्यक्तिय ों का समथतन करिा है, चाहे उनकी जाति की पृष्ठभूतम कुछ भी ह । ऐतिहातसक रूप से, जाति-आधाररि 

समाज ों में तशिा िक पहुँच स्तरीकृि रही है, तजसमें तवशेषातधकार प्राि जातिय ों के पास अपने हातशए के समकि ों की 

िुलना में शैतिक सोंस्थान ों और सोंसाधन ों िक अतधक पहुँच है। यह असमानिा न केवल सामातजक असमानिाओों क  

कायम रखिी है बक्ति तनचली जातिय ों के ल ग ों के बीच आतथतक और व्यक्तिगि तवकास की िमिा क  भी सीतमि 

करिी है। शैतिक प्राक्ति सामातजक गतिशीलिा में एक महत्वपूणत कारक है, ज  तकसी व्यक्ति की बेहिर र जगार 

हातसल करने, आतथतक गतितवतधय ों में भाग लेने और उच्च सामातजक-आतथतक क्तस्थति प्राि करने की िमिा क  प्रभातवि 

करिी है। जाति-आधाररि असमानिाओों क  कम करने या बढाने में शैतिक सोंस्थान ों की भूतमका रुतच का एक प्रमुख 

िेत्र है। सू्कल और तवश्वतवद्यालय केवल सीखने के स्थान ही नही ों हैं, बक्ति सामातजक वािावरण भी हैं जहाुँ जातिगि 

गतिशीलिा महत्वपूणत भूतमका तनभा सकिी है। उदाहरण के तलए, शैितणक सोंस्थान ों में आरतिि सीिें और हातशए पर 

पडे़ छात्र ों के तलए छात्रवृतत्त जैसी सकारात्मक कारतवाई नीतिय ों की मौजूदगी पहुँच क  बढावा देने में सहायक रही है। 

हालाुँतक, इन नीतिय ों की प्रभावशीलिा कायातन्वयन और िेत्रीय अोंिर ों के आधार पर व्यापक रूप से तभन्न ह  सकिी 

है। 

 

जाति में गतिशीलिा 

जबतक आम धारणा यह रही है तक जाति व्यवस्था स्तरीकरण की एक 'बोंद' व्यवस्था है, लेतकन वास्तव में यह सत्य से 

क स ों दूर है। क ई भी समाज क्तस्थर नही ों ह िा और यहाुँ िक तक पारोंपररक व्यवस्था में भी जहाुँ तकसी व्यक्ति के 

कमतकाोंड और व्यावसातयक क्तस्थति का तनधातरण मुि रूप से उसके गुण ों के आधार पर ह िा था, पुरस्कार ों और 

सोंसाधन ों िक पहुँच और ऊपर-नीचे द न ों ही िरह की सामातजक स्विोंत्रिा पूरी िरह से अनुपक्तस्थि नही ों थी। जाति 

व्यवस्था में सामातजक गतिशीलिा जाति और वगत और व्यवसाय ों के बीच बढिी तवसोंगति, जजमानी दातयत्व ों का खत्म 

ह ना, शुद्धिा और प्रदूषण के बारे में कठ रिा और धमततनरपेि जीवन शैली की स्वीकृति में स्पि है। श्रीतनवास बिािे हैं 

तक पुराने तदन ों में गतिशीलिा के द  प्रमुख स्र ि थे। पहला राजनीतिक व्यवस्था की िरलिा थी, तजसने नई जातिय ों के 

तलए ितत्रय ों का दजात ग्रहण करना और सत्ता का प्रय ग करना सोंभव बना तदया। दूसरा सीमाोंि भूतम की उपलब्धिा थी 

तजसे खेिी के अोंिगति लाया जा सकिा था। ऊपर की ओर गतिशीलिा के इन द  उपलब्ध मागों के पररणामस्वरूप, 

रेड्डी, मराठा जैसी प्रमुख जातिय ों के नेिा राजनीतिक शक्ति पर कब्जा कर सकिे थे और ितत्रय का दजात प्राि कर 

सकिे थे। बोंगाल की मध्ययुगीन पाल जाति मूल रूप से शूद्र थी। गुजराि के पािीदार ों की उत्पतत्त तकसान जाति के रूप 

में हई। जब तकसी प्रमुख जाति का नेिा राजा या राजा के पद पर पहोंच जािा था, ि  यह अन्य सदस् ों के तलए गतिशीलिा 

का स्र ि बन जािा था और उच्च जातिय ों की प्रथाओों और जीवन शैली क  अपनाने से यह मजबूि ह िा था। 

गतिशीलिा का स्तर 

गतिशीलिा व्यक्ति, पररवार और समूह के स्तर पर हई है। शमात ने गतिशीलिा के इन स्तर ों का सावधानीपूवतक तवशे्लषण 

तकया है। 
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पररवार के भीिर एक व्यक्ति की गतिशीलिा: कुछ व्यक्ति भले ही तनम्न जाति के ह ों, लेतकन उनके पररवार के अन्य 

सदस् ों की िुलना में उनकी क्तस्थति और प्रतिष्ठा बेहिर ह  सकिी है। यह तकसी के व्यक्तित्व लिण ों जैसे ईमानदारी, 

सत्यतनष्ठा, तशिा प्राि करना और अन्य उपलक्तब्धय ों के कारण ह  सकिा है। इसी िरह उच्च पद का व्यक्ति गलि काम ों 

और आलसी आदि ों के कारण अपनी क्तस्थति ख  सकिा है। इससे व्यक्ति की गतिशीलिा नीचे की ओर ह  सकिी है। 

इसतलए व्यक्तिगि गतिशीलिा व्यक्ति की िमिाओों या उसकी कमी का पररणाम है और इसतलए यह जाति की प्रतिष्ठा 

क  प्रभातवि नही ों करिी है और प्रकृति में कम से कम कॉपोरेि है। 

जाति के भीिर अल्पसोंिक पररवार ों की गतिशीलिा: इस िरह की गतिशीलिा पररवार ों के सामातजक-आतथतक और 

राजनीतिक पहलुओों से जुड़ी हई है। क्तस्थति में सुधार भूतम और तशिा के अतधग्रहण का पररणाम ह  सकिा है तजसे 

प शाक, जीवन शैली और अनुष्ठान ों के सोंबोंध में उच्च जाति की प्रथाओों का अनुकरण करके और भी द हराया जािा है। 

इस प्रकार की गतिशीलिा प्रकृति में सहय गात्मक नही ों ह िी है और इसे 'ऊर्ध्ातधर गतिशीलिा' के बजाय 'िैतिज 

गतिशीलिा' के रूप में देखा जा सकिा है ज  क्तस्थति भेद ों के बीच की खाई क  पाििी है। बितन स्टीन बिािे हैं तक यह 

प्रवृतत्त मध्यकालीन काल में प्रमुख थी। 

पररवार या समूह के बहमि की गतिशीलिा: इस प्रकार की गतिशीलिा प्रकृति में 'कॉपोरेि' ह िी है। इसमें प्रतिष्ठा, 

सम्मान, क्तस्थति पर सामूतहक क्तस्थति शातमल ह िी है और इसतलए शुद्धिा और प्रदूषण के सोंबोंध में सामातजक-

साोंसृ्कतिक प्रथाओों में पररवितन द्वारा तचतिि ह िी है। कुछ जातियाुँ अशुद्ध और अपमानजनक मानी जाने वाली प्रथाओों 

क  त्याग कर अपनी क्तस्थति में सुधार करिी हैं। सोंसृ्कतिकरण मुि प्रतिया थी तजसने इन जातिय ों क  पदानुिम में 

ऊपर जाने और ऊपर की ओर गतिशीलिा के अपने दावे क  वैध बनाने में मदद की। 

भारि में शैतिक पररदृश्य 

तशिा और सामातजक गतिशीलिा की गतिशीलिा में जाने से पहले, भारि में शैतिक पररर्दश्य क  समझना आवश्यक 

है। भारि में एक तवतवध और व्यापक तशिा प्रणाली है ज  ग्रामीण प्राथतमक तवद्यालय ों से लेकर प्रतितष्ठि तवश्वतवद्यालय ों 

िक कई िरह के सोंस्थान ों में फैली हई है। तशिा का अतधकार अतधतनयम 2009 ने 6 से 14 वषत की आयु के बच्च ों के 

तलए तशिा क  एक मौतलक अतधकार के रूप में स्थातपि तकया, तजसका उदे्दश्य शैतिक असमानिाओों क  पािना है। 

तशिा का वादा 

भारि में तशिा एक बेहिर भतवष्य का वादा करिी है। इसे गरीबी के चि से बाहर तनकलने, आतथतक क्तस्थरिा प्राि 

करने और जीवन के तवकल्प ों की एक तवसृ्ति शृ्रोंखला िक पहुँचने के साधन के रूप में देखा जािा है। हातशए पर पडे़ 

समुदाय ों और ऐतिहातसक रूप से वोंतचि समूह ों के तलए, तशिा क  सामातजक पदानुिम ों क  चुनौिी देने और समाज 

में पैर जमाने के तलए एक शक्तिशाली उपकरण के रूप में देखा जािा है। 

पहुँच और गुणवत्ता में चुनौतियाुँ 

हालाुँतक, इस वादे क  साकार करने का मागत चुनौतिय ों से भरा है। गुणवत्तापूणत तशिा िक पहुँच असमान बनी हई है, 

ग्रामीण और शहरी िेत्र ों, तलोंग और सामातजक-आतथतक पृष्ठभूतम के बीच असमानिाएुँ  हैं। अपयाति बुतनयादी ढाुँचा, 

य ग्य तशिक ों की कमी और कई सू्कल ों में सोंसाधन ों की कमी तशिा की गुणवत्ता में बाधा डालिी है। 

जाति और सामातजक स्तरीकरण 
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जाति-आधाररि भेदभाव का मुद्दा भारिीय शैतिक पररर्दश्य में बहि बड़ा है। अनुसूतचि जातिय ों और अनुसूतचि 

जनजातिय ों के तलए आरिण क िा जैसी सकारात्मक कारतवाई नीतिय ों का उदे्दश्य ऐतिहातसक अन्याय क  दूर करना 

है, लेतकन वे तववादास्पद बहस क  भी जन्म देिे हैं। इन नीतिय ों की हातशए पर पडे़ समूह ों क  अवसर प्रदान करने के 

तलए प्रशोंसा की जािी है और िनाव और तवपरीि भेदभाव की धारणाएुँ  पैदा करने के तलए आल चना की जािी है। 

आतथिक बाधाएुँ  

गुणवत्तापूणत तशिा िक पहुँच तनधातररि करने में आतथतक कारक महत्वपूणत ह िे हैं। तनजी सू्कल, तजन्ें अक्सर बेहिर 

तशिा प्रदान करने वाला माना जािा है, महोंगे ह िे हैं और अक्सर आतथतक रूप से वोंतचि पररवार ों की पहुँच से बाहर 

ह िे हैं। तशिा में यह आतथतक तवभाजन सामातजक असमानिाओों क  बनाए रखिा है और उन ल ग ों की सोंभावनाओों 

क  सीतमि करिा है ज  गुणवत्तापूणत सू्कली तशिा का खचत नही ों उठा सकिे। 

सामातजक गतिशीलिा और तशिा 

इस पृष्ठभूतम के तवरुद्ध, भारि में तशिा और सामातजक गतिशीलिा के बीच सोंबोंध अवसर ों और बाधाओों का एक जतिल 

अोंिसंबोंध बन जािा है। तशिा वास्तव में व्यक्तिय ों क  बेहिर नौकरी पाने और उनकी सामातजक-आतथतक क्तस्थति में 

सुधार करने के तलए आवश्यक कौशल और ज्ञान से लैस करके सामातजक गतिशीलिा के तलए उते्प्ररक का काम कर 

सकिी है। तफर भी, समाज के सभी वगों में ऊपर की ओर गतिशीलिा क  सुतवधाजनक बनाने के तलए तशिा की िमिा 

एक समान नही ों है। 

सामातजक गतिशीलिा क  आकार देने वाले कारक 

तशिा की गुणवत्ता: तकसी व्यक्ति क  तमलने वाली तशिा की गुणवत्ता एक महत्वपूणत कारक है। उच्च गुणवत्ता वाली 

तशिा व्यक्तिय ों क  प्रासोंतगक कौशल और ज्ञान से लैस करिी है, तजससे उनकी र जगार िमिा और आय-अजतन िमिा 

बढिी है। इसके तवपरीि, खराब गुणवत्ता वाली तशिा गरीबी के चि क  बनाए रख सकिी है और गतिशीलिा के 

अवसर ों क  सीतमि कर सकिी है। 

सामातजक पृष्ठभूतम: जाति और सामातजक-आतथतक क्तस्थति सतहि तकसी व्यक्ति की सामातजक पृष्ठभूतम, तशिा के 

सामातजक गतिशीलिा में बदलने की सीमा क  महत्वपूणत रूप से प्रभातवि करिी है। ऐतिहातसक रूप से हातशए पर 

पडे़ समूह ों क  तशिा प्राि करने के बाद भी प्रणालीगि बाधाओों का सामना करना पड़ सकिा है, तजससे नौकरी के 

अवसर ों और सोंसाधन ों िक उनकी पहुँच सीतमि ह  जािी है। 

उच्च तशिा िक पहुँच: उच्च तशिा िक पहुँच सामातजक गतिशीलिा का एक प्रमुख चालक है। उच्च तशिा सोंस्थान, 

तवशेष रूप से प्रतितष्ठि सोंस्थान, अच्छी िनख्वाह वाली नौकररय ों और सामातजक क्तस्थति के द्वार ख ल सकिे हैं। हालाुँतक, 

इन सोंस्थान ों में सीि ों के तलए सीतमि पहुँच और भयोंकर प्रतिस्पधात अक्सर तवशेषातधकार प्राि पृष्ठभूतम वाले ल ग ों के 

पि में ह िी है। 

सकारात्मक कारतवाई नीतियाुँ: सकारात्मक कारतवाई नीतियाुँ ऐतिहातसक रूप से वोंतचि समूह ों के तलए तशिा और 

र जगार में आरतिि सीिें और अवसर प्रदान करके सामातजक गतिशीलिा क  बढावा देने में महत्वपूणत भूतमका तनभािी 

हैं। हालाुँतक इन नीतिय ों ने ऐतिहातसक अन्याय क  दूर करने में प्रगति की है, लेतकन उनका कायातन्वयन और प्रभाव 

बहस का तवषय बना हआ है। 
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सामातजक गतिशीलिा की चुनौतियाुँ 

भारि में सामातजक गतिशीलिा के साधन के रूप में तशिा की पूरी िमिा क  साकार करने में कई चुनौतियाुँ बाधा 

डालिी हैं: 

पहुँच में असमानिा: गुणवत्तापूणत तशिा िक असमान पहुँच एक व्यापक मुद्दा बना हआ है। ग्रामीण िेत्र, जहाुँ भारि 

की आबादी का एक बड़ा तहस्सा रहिा है, अक्सर अच्छी िरह से सुसक्तिि सू्कल ों और प्रतशतिि तशिक ों की कमी 

ह िी है। तशिा िक पहुँच में यह ग्रामीण-शहरी तवभाजन सामातजक असमानिाओों क  बढािा है। 

आतथतक बाधाएुँ : तशिा की लागि, तवशेष रूप से उच्च तशिा, तनषेधात्मक रूप से अतधक ह  सकिी है। टू्यशन फीस, 

तकिाबें और अन्य खचों का तवत्तीय ब झ कई ल ग ों क  उन्नि तडग्री हातसल करने से र किा है, तजससे उनकी 

गतिशीलिा की सोंभावनाएुँ  सीतमि ह  जािी हैं। 

र ज़गार असमानिाएुँ : भारि में नौकरी के बाज़ार में असमानिाएुँ  हैं, तजसमें वेिन अोंिर और आबादी के कुछ िेत्र ों के 

तलए सीतमि अवसर शातमल हैं। भिी प्रथाओों में भेदभाव और पूवातग्रह सामातजक गतिशीलिा क  और भी सीतमि कर 

सकिे हैं। 

तनष्कर्ि 

इस अध्ययन ने जातिगि गतिशीलिा और शैतिक अवसर ों िक पहुँच के बीच सोंबोंध ों की व्यापक जाुँच की है, तजसमें 

लगािार असमानिाओों और तवतभन्न हस्तिेप ों के माध्यम से की गई प्रगति पर प्रकाश डाला गया है। तवशे्लषण इस बाि 

पर ज र देिा है तक सकारात्मक कारतवाई की नीतिय ों और शैतिक सुधार ों ने हातशए पर पड़ी जातिय ों के तलए पहुँच में 

सुधार करने में प्रगति की है, लेतकन अभी भी महत्वपूणत चुनौतियाुँ बनी हई हैं। अध्ययन के मुि तनष्कषत बिािे हैं तक 

शैतिक समानिा क  बढावा देने के उदे्दश्य से नीतिय ों की शुरूआि के बावजूद, सामातजक-आतथतक बाधाएुँ , भेदभावपूणत 

प्रथाएुँ  और ढाुँचागि सीमाएुँ  जैसी प्रणालीगि बाधाएुँ  तनम्न-जाति के व्यक्तिय ों की शैतिक उन्नति में बाधा डालिी रहिी 

हैं। ये कारक अवसर ों और पररणाम ों के असमान तविरण में य गदान करिे हैं, असमानिा के चि क  कायम रखिे हैं 

और वास्ततवक जातिगि गतिशीलिा की सोंभावना क  सीतमि करिे हैं। अध्ययन इन असमानिाओों क  दूर करने के 

तलए लतिि और सोंदभत-सोंवेदनशील र्दतिक ण ों के महत्व पर भी प्रकाश डालिा है। व्यापक सामातजक-आतथतक सहायिा 

प्रणातलय ों के साथ सकारात्मक कारतवाई की नीतिय ों का प्रभावी कायातन्वयन इस अोंिर क  पािने के तलए महत्वपूणत है। 

तवतभन्न िेत्र ों के केस स्टडीज़ बिािे हैं तक जहाुँ कुछ िेत्र ों ने ऊपर की ओर गतिशीलिा क  बढावा देने के तलए शैतिक 

हस्तिेप ों का सफलिापूवतक लाभ उठाया है, वही ों अन्य अभी भी महत्वपूणत बाधाओों का सामना कर रहे हैं तजनके तलए 

अनुकूतलि समाधान की आवश्यकिा है। आगे बढिे हए, नीति तनमातिाओों, तशिक ों और समुदाय के नेिाओों के तलए 

ऐसी रणनीतिय ों पर सहय ग करना अतनवायत है ज  न केवल गुणवत्तापूणत तशिा िक पहुँच क  बढाएुँ  बक्ति हातशए पर 

पडे़ समुदाय ों क  प्रभातवि करने वाली अोंितनततहि सामातजक-आतथतक और साोंसृ्कतिक बाधाओों क  भी सोंब तधि करें । 

तसफाररश ों में वोंतचि छात्र ों के तलए सहायिा प्रणातलय ों क  मजबूि करना, बुतनयादी ढाोंचे में तनवेश करना और समावेशी 

शैतिक वािावरण क  बढावा देना शातमल है ज  जाति-आधाररि भेदभाव का सतिय रूप से मुकाबला करिे हैं। तनष्कषत 

में, जबतक प्रगति हई है, सच्ची शैतिक समानिा और जातिगि गतिशीलिा प्राि करने की यात्रा जारी है। तनरों िर श ध, 

नीति नवाचार और सामातजक न्याय के प्रति प्रतिबद्धिा एक अतधक न्यायसोंगि शैतिक पररर्दश्य बनाने के तलए 

आवश्यक है जहाुँ सभी व्यक्तिय ों क , जाति की पृष्ठभूतम की परवाह तकए तबना, सफल ह ने और समाज में य गदान 

करने का अवसर तमले। 
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